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 เมื่อวันที่ 30 มกราคม 2568 องค์การบริหารส่วนตำบลจรเข้เผือกได้ดำเนินการ
กิจกรรมส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วนงานได้ทราบถึงรายละเอยีดเนื้อหาประมวล
จริยธรรมประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 โดยมีบุคลากรในองค์การบรหิารส่วนตำบล
จรเข้เผือก ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ทุกคน จำนวน 45 คน เข้าร่วม
กิจกรรม/โครงการ โดยมี จ.ส.ต.บรรเทิง  ชะอุม่ ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลจรเข้เผอืก เป็นประธานเปิดงาน ซึ่งโครงการ/กิจกรรมในครั้งนี้ มีการส่งเสริมให้
บุคลากรในหน่วยงานไดท้ราบถึงรายละเอยีดเนือ้หาของประกาศคณะกรรมการ
มาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถิ่น และประมวลจรยิธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น 
และเพื่อให้บุคลากรทุกคนในองค์กรนำหลักเกณฑ์ตามประมาณจริยธรรมไปใช้ในการ
ปฎิบัติตน และรักษาคณุงามความดทีี่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบตัิ รวมถึงแนวทาง
การปฏิบัติตนทางจริยธรรม(Do’s & Don’t) ขอ้ควรทำ ไม่ควรทำ 


